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l. JUSTIFICACION

El Primer Foro Iberoamericano de Economia Social, se celebrd del 30 de mayo
al 03 de junio del 2011, con el objetivo de promover y fortalecer los espacios de
cooperacion entre las organizaciones, instituciones y empresas de la Economia
Social de Iberoamérica, propiciando nuevas oportunidades para el conjunto de
los territorios.

En esa ocasion, mas de 200 personas se dieron cita para debatir e intercambiar
experiencias, y para trabajar en “un futuro en redes”, contando con dirigentesy
directivos/as de organizaciones cooperativasy de laeconomia social y solidaria,
gobiernos nacionales y regionales, instituciones multilaterales, agencias de
desarrollo, entes locales, institutos publicos, universidades, fundaciones vy
empresas de |[beroamérica y Andalucia.

El planteamiento del evento gird en torno a 10 ejes de trabajo:

e  Muyjer e Incidencia Politica

o  Desarrollo Territorial

o  Responsabilidad Social Empresarial
e Investigacion

e  Respuestas Financieras

e Intercooperacion

«  Emprendimiento Colectivo

o  Cooperacién Internacional

o Internacionalizacion

. Politicas Publicas

Actualmente, la economia social requiere mas que nunca ser la protagonista de
un desarrollo mas equitativo, integral y sostenible. Este modelo ha demostrado
una gran capacidad de resiliencia ante las crisis econdmicas que han sacudido
al entorno internacional. Su fortaleza es principalmente un capital social que se
ha unido para dar respuesta a las necesidades cambiantes del entorno, para
generar oportunidades para las mayorias, desde un saber-hacer que responde
a los distintas sociedades en concordancia con su contexto y espacio vital
cultural, histérico, econdmico y social.

En el siglo XXI, el mundo reclama una manera distinta de hacer las cosas,
un desarrollo mas sostenible y humano. De alli la importancia de vincular los
Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) a las actividades econdmicas de
las empresas, de los gobiernos y de la sociedad en general. La Economia
Social, es llamada a liderar un proceso gque pertenece a su genética, desde los
principios y valores que la distinguen desde 1844,

Es importante, el fomento de los ODS desde el quehacer de la economia
social, mediante el intercambio de experiencias entre los distintos paises que
integran Iberoamérica, que permita el intercambio de buenas practicas vy la
implementacion de actividades que faciliten la integracion, el empleo desde
politicas publicas favorables al ambiente y la economia social.

‘ Mas de 200 personasse dieroncitapara
La metodologia de trabajo consistio en el desarrollo de diferentes conferencias, debatir e intercambiar experiencias
mesas redondas, talleres y seminarios, asi como visitas y encuentros con .

empresas e instituciones de la economia social andaluza.

y para trabajar en “un futuro en redes”

Comoresultado de ese encuentro se fortalecieron los vinculos entre las diferentes
organizaciones participantes, que se llevaron las formulas asociativas como un
modelo generador de empleo y riqueza, con alternativas sostenibles desde los
10 ejes propuestos para esa oportunidad.




En la Declaracion de Montevideo de la |V Cumbre Cooperativa de las Américas
(18 de noviembre de 2016) destaca el papel que la ONU, al adoptar los ODS
en 2015, otorga a las cooperativas como los principales actores del sector
privado para alcanzar los ODS. En la misma declaracion se enumeran ya hasta
10 compromisos del movimiento cooperativo.

En Espanay Europa, lagran mayoria de las organizaciones estatales y regionales
que representan a las cooperativas y organizaciones de la economia social y
solidaria defienden y promueven su papel protagonista en la implementacion de
la Agenda 2030. Papel gue valoran muchos expertos en desarrollo sostenible
especialmente en los objetivos relacionados con la generacion de crecimiento
sostenido, inclusivo, alcanzar el pleno empleo o asegurar el trabajo decente
para todas las personas.

Las instituciones europeas: Consejo, Comision y Parlamento en distintos
Acuerdos declaratorios en los ultimos anos insisten en que la Economia Social
contribuye de manera sostenible a la creacion de empleo y a la innovacion
social.

Por todo lo anterior, y apoyado en la trayectoria y trabajo de mas quince anos
de la Escuela de Economia Social en la sensibilizacion, difusion y promocion
de la Economia Social en América Latina y el Caribe, con la colaboracion de la
Federacion Andaluza de Empresas Cooperativas de Trabajo FAECTA; el Il Foro
Iberoamericano de Economia Social, “ESTRATEGIAS Y ALIANZAS PARA LOS
ODS” donde se esperamos contar con representantes de las organizaciones
cooperativas, delaeconomiasocialy solidaria, gobiernos nacionales, regionales
y locales, instituciones publicas y privadas, universidades, empresas, asi como
expertos e investigadores del modelo.

ll. OBJETIVO GENERAL

Compartir experiencias en torno a las dinamicas del
conjunto de las instituciones, organizaciones y empresas
de la economia social iberoamericana que faciliten la
promocion del modelo en los distintos paises desde los
Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS).

lll. EJES DE TRABAJO

Crecimiento Econdmico y Trabajo Decente
Ciudades y Desarrollo Local Sostenible

Cambio Climatico

]
2
3) lgualdad de Género e Inclusion Social
4
5) Alianzas Estratégicas




lll. EJES DE TRABAJO

e CRECIMIENTO ECONOMICO Y EL TRABAJO DECENTE

La Economia social se distingue por generar fuentes de ingresos
dignas y sostenibles. De acuerdo con la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT, 2012) “la economia social y solidaria desempefia
un papel significativo y creciente en la economia real mediante la
provision de empleo, proteccion social y otros beneficios sociales y
economicos. Del mismo modo, el Pacto Mundial para el Empleo (2009)
reconocio que las cooperativas, desde las muy pequefas a las grandes
multinacionales, proporcionan empleos en nuestras comunidades. Asi
Mismo, esa organizacion destaca gque promover la economia social
significa contribuir a cada dimension del Programa de Trabajo Decente.

Las empresas y organizaciones en la economia social y solidaria
crean y mantienen empleos y medios de vida, amplian la proteccion
social, fortalecen y amplian el dialogo social a todos los trabajadores
y promueven la aplicacion y cumplimiento de normas para todos. En
estos tiempos de crisis e inestabilidad, la promocion de la economia
social y solidaria, dentro del marco del Programa de Trabajo Decente,
es una forma eficaz de promover la justicia social y la inclusion social
en todas las regiones.

Por |lo anterior, interesa destacar en este eje las experiencias y/o
resultados de investigaciones que se refieran a las experiencias
exitosas en torno a un crecimiento econodmico mas humano, sostenible
y desde la dimension del trabajo decente en el ambito de la economia
social iberoamericana. Se destacan en este eje las experiencias en
emprendimientos asociativos, formulas para promover las cooperativas,
estrategias de intercooperacion y el papel de las finanzas éticas.

e CIUDADES Y DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE

De acuerdo con la Organizacion de Naciones Unidas (ONU, 2014 )
Desde la economia social, el desarrollo local sostenible se muestra
como una herramienta complementaria que trabajan parala gobernanza
participativa, la colaboracion, el empoderamiento y la inclusion social y
econdtmica. Las empresas sociales y las organizaciones comunitarias
pueden desempefar un papel clave en la construccion de ciudades y
asentamientos humanos sostenibles de modo mas general.

En este sentido, son importantes las actividades que promueven
la cultura local, los servicios de proximidad (incluidos asistencia
sanitaria, educacion y formacion), la agricultura urbana y periurbana,
la renovacion de la comunidad, el acceso al alojamiento asequible y a
los bienes comunes, la energia renovable, la gestion de los residuos y
el reciclaje, las formas de produccion y consumo con bajas emisiones
de carbono, y una mayor seguridad de los medios de vida, entre otros.
La ESS puede fomentar también vinculos urbano-rurales mutuamente
beneficiosos mediante, por ejemplo, sistemas de cadenas de valor
agricolas y de alimentos, circuitos de comercio, transportes y otros
servicios.

En este eje interesa destacar las formulas que a partir de la innovacion
social estén generando valor en los territorios iberoamericanos en
cuanto a vivienda, energia, agua, gestion de residuos y la economia
circular, entre otros.
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e IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL.

Como lo Indica Luis Razzetto, la economia social solidaria genera
Inclusion social, lo que constituye un elemento esencial para superar
la pobreza. Este es un eje que por su naturaleza requiere de mayores
esfuerzos por parte del sector. Si bien, la economia social se ha
distinguido por ofrecer mejores condiciones relativas a los grupos en
situacion de exclusion y de proveer mas oportunidades a las mujeres,
aun resultan insuficientes para alcanzar la igualdad y la equidad.

De acuerdo con la OIT, en el contexto del mundo del trabajo, la igualdad
entre mujeres y hombres incluye los siguientes elementos:

1. Igualdad de oportunidad y trato en el empleo

2. lgualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

3. lgualdad de acceso a condiciones seguras y saludables de trabajo
y a la seguridad social

4. lgualdad en materia de sindicalizacion y negociacion colectiva

5. lgualdad en el acceso a un desarrollo profesional significativo

6. Equilibrio entre trabajo y vida familiar que sea justo tanto para mujeres
como para hombres

/. lgualdad de participacion en latoma de decisiones atodos los niveles

Tanto las mujeres como los hombres, las nifas y los nifios, deben ser
libres para desarrollarse y tomar decisiones basadas en sus intereses
personales y sus capacidades, sin limitaciones impuestas por roles de
género y prejuicios.

Interesa destacar en este eje, experiencias y buenas practicas
de la economia social iberoamericana que facilitan la igualdad de
oportunidades para las mujeres y para poblaciones en estado de
vulnerabilidad relativa en torno a los ODS.

e CAMBIO CLIMATICO.

El cambio climatico es un cambio en la distribucion estadistica de
los patrones meteoroldégicos durante un periodo prolongado de
tiempo (décadas a millones de anos). Puede referirse a un cambio
en las condiciones promedio del tiempo o en la variacion temporal
meteorologica de las condiciones promedio a largo plazo (por ejemplo,
mas 0 menos fendmenos meteoroldgicos extremos). Esta causado por
factores como procesos bidticos, variaciones en la radiacion solar
recibida por la Tierra, tectonica de placas y erupciones volcanicas.
También se han identificado ciertas actividades humanas como causa
principal delcambio climaticoreciente, amenudo llamado calentamiento
global.

Interesa destacar en este eje las estrategias que implementa o puede
implementar la economia social para mitigar los efectos del cambio
climatico en la agricultura, la seguridad alimentaria, el medio ambiente
y la biodiversidad.
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A continuacion se describen en el siguiente cuadro los objetivos y contenidos de cada eje de trabajo en concordancia con los ODS:

CRECIMIENTO
ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE

0DS

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus
formas y en todo el mundo

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno
y productivo y el trabajo decente para todos.
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises
y entre ellos

Compartir las buenas practicas en
emprendimientos colectivos, promocion
de las cooperativas, experiencias de
intercooperacion y de finanzas éticas, como
féormulas para estimular el trabajo decente y
la redistribucion de la renta.

CONTENIDOS

Emprendimientos asociativos
Promocion de las cooperativas
Intercooperacion

Finanzas €ticas

CIUDADES DESARROLLO
LOCAL SOSTENIBLE

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la
gestion sostenible del agua y el saneamiento para
todos

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna para todos
Objetivo9. Construirinfraestructurasresilientes,
promover la industrializacién inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacién

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

Analizar las estrategias municipales, que
desde la innovacién social, permiten la
gestion del agua, el uso de energias verdes,
gestion de residuos, economia circular y el
acceso a la vivienda, a partir de modelos de
ciudades sostenibles.

Innovacion Social y:

« Vivienda

 Energia

e Agua

o Gestion de residuos
o Economia circular

IGUALDAD DE GENERO E
INCLUSION SOCIAL

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y
empoderar a todas las mujeres y las nifias
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y construir a todos
los niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

Intercambiar  experiencias innovadoras
en relacién con la igualdad de género, la
inclusién social y la integracion desde las
practicas en economia social y solidaria.

o Igualdad de género
o Inclusién social
o Integracion Social




A continuacion se describen en el siguiente cuadro los objetivos y contenidos de cada eje de trabajo en concordancia con los ODS:

CAMBIO CLIMATICO

ALIANZAS
ESTRATEGICAS

0DS

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la
seguridad alimentaria y la mejora de la nutriciéon
y promover la agricultura sostenible

Objetivo 12. Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos
Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover
el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras y detener la pérdida de
biodiversidad

Objetivo 17. Fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible .

Presentar las alternativas que se estan
implementando desde la economia social
en relaciéon con la agricultura sostenible,
la seguridad alimentaria, la proteccién del
medio ambiente y de la biodiversidad, como
medidas para paliar la desnutricién y el
cambio climatico.

Fomentar las alianzas estratégicas para la
promocion de politicas publicas en favor de
la economia social y los ODS.

CONTENIDOS

Agricultura y seguridad
alimentaria

Medio ambiente
Biodiversidad

Incidencia politica
Alianzas publico-privadas
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lll. EJES TRANSVERSALES

« EDUCACION, INFORMACION, Y DIFUSION

Estos ejes estan fundamentados en el Objetivo 4 de los ODS que pretenden “Garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.”

Se presenta de manera trasversal, pues se deben compartir esfuerzos para educar en los principios
y valores de la economia social de la mano de las medidas urgentes que hay que aplicar para mitigar

el cambio climatico y la desigualdad.
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PLANETA

"ERIDAD PAZ

ALIANZAS

americalatina@feaes.es

Para realizar la inscripcion en linea, ingrese a:
https://form.jotformeu.com/80311918770355

EES: /escueladeeconomiasocial

@economia_social
OBJ ETIV‘;.&' ~ escuela (+506) 8817-5902
DE DESARROLLO —y S2CUICH
SOSTEN'BLE W social

MAS INFORMACION: www.formacionescueladeeconomiasocial.es / www.escueladeeconomiasocial.es



